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O nas
Grupa Kapitałowa Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie (GK GPW) 
obejmuje najważniejsze instytucje rynku kapitałowego i towarowego  
w Polsce i jest największą giełdą w Europie Środkowo-Wschodniej. 

Grupa Kapitałowa GPW prowadzi platformy obrotu akcjami, obligacjami  
skarbowymi i korporacyjnymi, instrumentami pochodnymi, energią elektryczną  
i gazem ziemnym oraz dostarcza wskaźniki rynku kapitałowego oraz wskaźniki  
referencyjne m.in. WIRON

Misją GK GPW jest rozwijanie efektywnych mechanizmów przepływu kapitału  
i towarów poprzez udostępnianie konkurencyjnych jakościowo i cenowo usług  
giełdowych i rozliczeniowych, spełniających potrzeby i oczekiwania naszych 
klientów: przedsiębiorstw, inwestorów oraz pośredników obrotu.
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Zrównoważona Giełda
Spółki wchodzące w skład GK GPW prowadzą działalność operacyjną mając  
na uwadze najwyższe standardy biznesowe oraz kwestie społeczne, etyczne  
i związane z ograniczaniem negatywnego wpływu na środowisko naturalne.  
Dotyczy to również kwestii odpowiedzialnego zarządzania łańcuchem dostaw  
oraz relacji z dostawcami spółek wchodzących w skład GK GPW.

W roku 2021 opublikowaliśmy Strategię ESG GK GPW 2025. Wdrażając działania 
zgodne z jej celami, wnosimy wkład w realizację 17 Globalnych Celów Zrównoważonego 
Rozwoju 2030, wytyczonych przez ONZ i przyjętych przez wszystkie 193 państwa człon-
kowskie, w tym Polskę. Jako GK GPW widzimy powiązanie naszej działalności  
w szczególności z następującymi Celami ONZ:

                   

Państwa zrzeszone w Organizacji 
Narodów Zjednoczonych (ONZ), 
w tym Polska, zobowiązały 
się do działania na rzecz 17 
priorytetowych celów rozwoju 
zrównoważonego dla świata, które 
stanowią mapę drogową rozwoju 
do roku 2030.  
Aby osiągnąć przedmiotowe cele 
konieczne jest również włączenie 
się sektora przedsiębiorstw  
w kontrybucję na rzecz ich 
osiągnięcia.

17 CELÓW ZRÓWNOWAŻONEGO  
ROZWOJU ONZ
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Dlaczego ważny jest dla nas łańcuch dostaw?
Ostatnie lata wyraźnie wskazują na pojawienie 
się nowego trendu, zgodnie z którym odbiorcy 
usług oraz towarów oczekują od spółek, będą-
cych ich partnerami w łańcuchu dostaw, dodat-
kowych informacji w zakresie danych środowi-
skowych, społecznych oraz związanych z ładem  
korporacyjnym (ESG). 

Obecne zasady zrównoważonego rozwoju 
przedsiębiorstw zobowiązują firmy do prze-
strzegania wymogów należytej staranności  
w swoich całych łańcuchach wartości. Doty-
czyć to powinno wszystkich partnerów bizneso-
wych oraz dostawców (bezpośrednich i pośred-
nich) począwszy od producenta podstawowego 
surowca aż po logistykę końcowego produktu  
lub usługi do konsumenta, niezależnie czy w kraju, 
czy za granicą.

 
 
 

GK GPW zobowiązując się do ograniczenia swojego 
wpływu na środowisko, musi również szukać roz-
wiązań, które pomogą osiągnąć ten cel w  całym 
łańcuchu wartości. Wyrazem tego jest  przyjęta  
w roku 2021 „Polityka wobec dostawców i realizo-
wanego łańcucha dostaw w zakresie poszanowania 
praw człowieka, kwestii etycznych i środowisko-
wych w GK GPW” (Polityka). Dodatkowo włączenie 
kryteriów ESG w politykę zakupową pozwala dosto-
sować kluczowe procesy biznesowe do przyjętych 
standardów, zmniejszając tym samym potencjalne 
ryzyka, jakie mogą przynieść negatywne skutki dla 
naszej działalności (mogą to być ryzyka biznesowe,  
ale również reputacyjne).

Stąd też GPW oraz spółki z GK GPW są zobo-
wiązane do identyfikowania, zapobiegania, elimi-
nowania lub łagodzenia niekorzystnych skutków 
swojej działalności, oraz działalności swoich do-
stawców w obszarze praw człowieka, wpływu  
na środowisko i bioróżnorodność.

Rozwój odpowiadający 
obecnym potrzebom bez 
uszczerbku dla możliwości 
spełnienia swoich potrzeb 
przez przyszłe pokolenia.  
Ma on na celu zapewnienie, by 
rozwój gospodarczy dokonywał 
się przy jednoczesnej ochronie 
środowiska naturalnego, 
którego odpowiednia 
kondycja stanowi podstawę 
realizacji nadrzędnego celu 
zrównoważonego rozwoju, 
jakim jest dobra jakość życia 
ludzi teraz i w przyszłości.

ZRÓWNOWAŻONY ROZWÓJ

https://www.gpw.pl/pub/GPW/pdf/Polityka_GK_GPW_wobec_dostawcow.pdf
https://www.gpw.pl/pub/GPW/pdf/Polityka_GK_GPW_wobec_dostawcow.pdf
https://www.gpw.pl/pub/GPW/pdf/Polityka_GK_GPW_wobec_dostawcow.pdf
https://www.gpw.pl/pub/GPW/pdf/Polityka_GK_GPW_wobec_dostawcow.pdf
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POSZANOWANIE PRAW CZŁOWIEKA

Dostawco, oczekujemy od Ciebie:

Baza wiedzy na temat regulacji UE w zakresie wytycznych co do odpowiedzialnej działal-
ności biznesu, w tym również w kontekście przestrzegania praw człowieka:

	— Wytyczne OECD dla przedsiębiorstw wielonarodowych stanowiące zbiór rekomendacji  
dot. odpowiedzialnej działalności biznesu w kontekście globalnym, w tym w zakresie 
praw człowieka, zatrudnienia i relacji z pracownikami, środowiska, korupcji i łapownic-
twa, ochrony konsumentów, badań naukowych i rozwoju technologii, konkurencji  
i podatków.

	— Wytyczne ONZ dotyczące biznesu i praw człowieka zawierające zbiór zasad dotyczą-
cych przestrzegania praw człowieka.

	— Osiem podstawowych konwencji Międzynarodowej Organizacji Pracy (MOP) określają-
cych prawa człowieka i prawa pracownicze, których firmy powinny przestrzegać, w tym 
prawo do zrzeszania się i negocjacji zbiorowych, prawo do niedyskryminacji, eliminacja 
niewolnictwa i pracy przymusowej oraz pracy dzieci.

	— Międzynarodowa Karta Praw Człowieka, w skład której wchodzi 5 najważniejszych do-
kumentów ONZ: Powszechna Deklaracja Praw Człowieka, Międzynarodowy Pakt Praw 
Obywatelskich i Politycznych wraz z protokołami dodatkowymi w sprawie zawiadomień 
indywidualnych i w sprawie kary śmierci oraz Międzynarodowy Pakt Praw Gospodar-
czych, Społecznych i Kulturalnych

Fundamentalne, niezbywalne, 
nienaruszalne i uniwersalne 
prawa przysługujące 
człowiekowi bez względu  
na rasę, kolor skóry, płeć, 
język, religię, poglądy, 
pochodzenie narodowe lub 
społeczne, majątek, urodzenie, 
stan zdrowia i inne kryteria 
różnicowania. Odpowiedzialność 
za poszanowanie Praw 
Człowieka to ogólnoświatowy 
standard postępowania, jakiego 
oczekuje się od wszystkich 
przedsiębiorstw.

PRAWA CZŁOWIEKA
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Przestrzegania obowiązujących przepisów 
prawa pracy, w tym stosowania norm chro-
niących pracowników przed dyskryminacją  
i mobbingiem w miejscu pracy, a także 
respektowania prawa pracowników  
do zrzeszania się.

Nietolerowania w swojej działalności 
żadnego przejawu pracy niewolniczej lub 
przymusowej niezgodnej z powszechnie 
obowiązującymi przepisami oraz  Prawami 
Człowieka.

Nietolerowania w swojej działalności 
pracy dzieci, niezgodnej z powszech-
nie obowiązującymi przepisami oraz 
Prawami  Człowieka.  

Zapewniania bezpiecznych i higienicz-
nych warunków pracy, a także podejmo-
wania wysiłków na rzecz zapobiegania 
sytuacjom zagrażającym życiu i zdrowiu 
pracowników w miejscu pracy.
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ETYKA W PROWADZONEJ DZIAŁALNOŚCI

Dostawco, oczekujemy od Ciebie:
PRAWA CZŁOWIEKA
1.	 Przestrzegać i wspierać ochronę międzynarodowo uznanych Praw Człowieka.
2.	 Eliminować wszelkie przypadki łamania Praw Człowieka przez firmę.
STANDARDY PRACY
3.	 Popierać wolność zrzeszania się i w praktyce uznawać prawo do zbiorowych 

negocjacji.
4.	 Wspierać eliminacje wszelkich form niewolnictwa i pracy przymusowej.
5.	 Przyczyniać się do faktycznego zniesienia pracy dzieci. 
6.	 Przeciwdziałać dyskryminacji w sferze zatrudnienia.
OCHRONA ŚRODOWISKA
7.	 Wspierać zapobiegawcze podejście do problemów środowiska naturalnego.
8.	 Podejmować inicjatywy propagujące większą odpowiedzialność środowiskową.
9.	 Wspierać rozwój i upowszechnianie technologii przyjaznych środowisku.
PRZECIWDZIAŁANIE KORUPCJI
10.	Przeciwdziałać korupcji we wszystkich jej formach, w tym łapówkarstwu  

i wymuszeniom.

10 ZASAD GLOBAL COMPACT
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Działalności zgodnej z powszechnie obo-
wiązującymi przepisami prawa oraz postę-
powania zgodnego ze standardami etyki 
biznesowej, ujętymi w 10 zasadach Global 
Compact.

Zobowiązania do niepraktykowania oraz 
nietolerowania jakichkolwiek przejawów 
korupcji, wyłudzania i defraudacji.

Wdrażania zasad lub procedur wewnętrz-
nych, które mają na celu przeciwdziałanie 
korupcji, wyłudzaniu i defraudacji.
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Dostawco, monitoruj i ograniczaj emisje gazów cieplarnianych wynikające z Twojej 
działalności. Czy znasz swój poziom „śladu węglowego” z emisji własnych  
(Zakres 1), pośrednich (Zakres 2) oraz emisji pośrednich powstałych  
w całym łańcuchu wartości (Zakres 3)?

Monitoruję=zarządzam – dzięki takiej polityce przedsiębiorstwo jest w stanie 
zarządzać swoim wpływem na klimat, tj: mierzyć go i przedstawiać swoim interesa-
-riuszom (regulatorom, nadzorcom, klientom, społeczeństwu czy konkurencji),  
a następnie budować strategię redukcji emisji gazów cieplarnianych w okresie 
krótkim, średnim i długim. Również dzięki takim działaniom jest w stanie prowadzić 
aktywną politykę zmniejszania swojego negatywnego wpływu na klimat  
i środowisko.
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WPŁYW NA ŚRODOWISKO

Dostawco, oczekujemy od Ciebie:

Działania zgodnego z powszechnie obowiązującymi 
przepisami prawa w zakresie ochrony środowiska oraz 
odpowiedzialnego zarządzania wpływem działalności 
biznesowej na środowisko.

Podejmowania działań mających na celu minimalizowa-
nie ich negatywnego wpływu na środowisko,  
w tym optymalizacji i ograniczania zużycia surowców 
naturalnych, wykorzystywania zasobów – w tym wody 
i energii – w sposób wydajny, a także dążenia do mo-
nitoringu i ograniczania emisji gazów cieplarnianych 
wynikających z działalności.
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Zastosowanie polityki
GPW oraz spółki z GK GPW oczekują od dostawcy:

Treść „Polityki wobec dostawców  
i realizowanego łańcucha dostaw  
w zakresie poszanowania praw człowieka, 
kwestii etycznych i środowiskowych w GK 
GPW” jest udostępniana dostawcom  
i podwykonawcom w postępowaniu 
zakupowym.
W sytuacji wszelkich pytań lub 
wątpliwości dotyczących kwestii relacji  
z dostawcami prosimy o kontakt  
z Zespołem Zakupów GPW pod adresem: 
zakupy@gpw.pl
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Zapoznania się oraz przestrzegania „Polityki wobec dostawców i realizowanego 
łańcucha dostaw w zakresie poszanowania praw człowieka, kwestii etycznych  
i środowiskowych w GK GPW” przez każdego potencjalnego dostawcę, zawierają-
cego pisemną umowę ze spółką wchodzącą w skład GK GPW.  
W sytuacji współpracy na potrzeby realizacji umowy ze spółką wchodzącą w skład 
GK GPW dostawcy z podwykonawcą, oczekuje się od dostawcy że zobowiąże się 
do zapoznania swojego podwykonawcy z przedmiotową polityką,  
a następnie do przestrzegania jej zasad.

Podpisania deklaracji przestrzegania zasad ujętych w ww. polityce (deklaracja 
stanowić będzie element umowy zawartej pomiędzy stronami, deklaracja  
obowiązywać będzie na czas realizacji podpisanej umowy).

Treść deklaracji znajduje się tutaj.

mailto:zakupy%40gpw.pl?subject=
https://www.gpw.pl/pub/GPW/pdf/Polityka_GK_GPW_wobec_dostawcow.pdf

https://www.gpw.pl/pub/GPW/pdf/Polityka_GK_GPW_wobec_dostawcow.pdf

https://www.gpw.pl/pub/GPW/pdf/Polityka_GK_GPW_wobec_dostawcow.pdf

https://www.gpw.pl/pub/GPW/pdf/Dokument_deklaracji_zalacznik_Polityki_GK_GPW_wobec_dostawcow.pdf

