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§ 1.  

Definicje 

 

1. Dostawca – dostawca towarów bądź usług na rzecz Spółki wskazany w Zamówieniu. 

2. OWU – niniejsze Ogólne Warunki Umów i Zamówień zawieranych przez Giełdę Papierów 

Wartościowych w Warszawie S.A. 

3. Przedmiot Umowy – towary bądź usługi wskazane w Zamówieniu jako Przedmiot Zamówienia. 

4. Spółka – wskazana w Zamówieniu jako Zamawiający - Giełda Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. 

z siedzibą w Warszawie S.A., adres: ul. Książęca 4, 00-498 Warszawa; wpisana do rejestru 

przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy 

w Warszawie, XII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, nr KRS 82312; posiadająca NIP: 

526-025-09-72; o kapitale zakładowym w wysokości 41.972.000 złotych – w całości opłaconym, 

reprezentowana przez osobę bądź osoby należycie upoważnione do występowania w jej imieniu. 

5. Strona – Dostawca lub Spółka. 

6. Umowa – OWU i Zamówienie regulujące stosunki pomiędzy Stronami. 

7. Wynagrodzenie – wskazane w Zamówieniu wynagrodzenie netto Dostawcy za wykonanie 

Przedmiotu Umowy. 

8. Zamówienie – dokument określający istotne postanowienia Umowy oraz Dostawcę, Przedmiot i 

datę wykonania Umowy, a także dane Dostawcy i Spółki, niezbędne do prawidłowego wykonania 

Umowy.  



§ 2.  

Postanowienia wstępne 

 

1. Niniejsze OWU stosuje się do zakupu towarów bądź usług wskazanych w Zamówieniu. 

2. Umowa pomiędzy Stronami zostaje zawarta w formie dokumentowej, pisemnej bądź 

elektronicznej. Spółka składa Dostawcy Zamówienie, a ten potwierdza jego przyjęcie. 

3. Wszelkie kontakty Stron, w tym pisma, zawiadomienia i oświadczenia woli Stron będą składane 

w formie odpowiedniej dla formy Zamówienia na adresy i osobom wskazanym w Zamówieniu. 

Zmiana adresów i osób wskazanych do kontaktu nie wymaga zmiany Umowy, a jedynie 

powiadomienia drugiej Strony o tym fakcie w formie dokumentowej. 

 

§ 3.  

Zobowiązania Stron 

 

1. W trakcie wykonywania Przedmiotu Umowy, Dostawca zobowiązuje się powstrzymywać od 

działań, które w jakikolwiek sposób mogłyby naruszyć obowiązujące przepisy prawa lub narazić 

Spółkę na szkody finansowe i wizerunkowe. 

2. Dostawca zobowiązuje się wykonać Przedmiot Umowy, zachowując najwyższą staranność 

wymaganą od profesjonalisty oraz stosując się do sugestii i wskazówek Spółki. 

 

§ 4. 

Odbiór i warunki płatności 

 

1. Za wykonanie Przedmiotu Umowy Spółka zapłaci Dostawcy Wynagrodzenie w wysokości 

określonej w Zamówieniu. W przypadku Dostawcy będącego płatnikiem podatku VAT, 

Wynagrodzenie zostanie powiększone o należny podatek VAT według obowiązującej stawki. W 

przypadku Dostawcy będącego osobą fizyczną nieprowadzącą działalności gospodarczej kwota 

Wynagrodzenia zostanie pomniejszona o wszelkie wymagane prawem potrącenia, tj. o podatki, 

składki lub inne obciążenia publiczno-prawne, do pobrania których zobowiązana jest Spółka. 

2. Wynagrodzenie obejmuje całość wynagrodzenia i wszystkie koszty Dostawcy związane z 

wykonaniem Przedmiotu Umowy i stanowi całość opłat, jakie Spółka będzie zobowiązana uiścić 

na rzecz Dostawcy w związku z wykonaniem Przedmiotu Umowy. 

3. Podstawą do wystawienia faktury będzie protokół odbioru podpisany bez zastrzeżeń przez 

uprawnione osoby wskazane w Zamówieniu. Faktura, pod rygorem nieważności, musi zawierać 

numer umowy/zamówienia, którego dotyczy. W razie niespełnienia warunków zawartych w 

niniejszym zapisie, Spółka może wstrzymać płatność. 

4. Dostawca przesyła fakturę wyłącznie w formie elektronicznej wraz z protokołem odbioru o którym 

mowa w pkt.3 na adres faktury-zakupu@gpw.pl w związku z art. 106n Ustawy o podatku od 

towarów i usług z dnia 11 marca 2004 r. 

5. Płatność Wynagrodzenia zostanie dokonana w terminie 21 dni od otrzymania przez Spółkę 

prawidłowo wystawionej faktury wraz z protokołem odbioru wystawionej zgodnie z 

obowiązującymi przepisami bądź rachunku przelewem na rachunek bankowy Dostawcy. 
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6. W przypadku, gdyby w dniu zapłaty Wynagrodzenia rachunek bankowy Dostawcy nie był ujęty w 

Wykazie podatników VAT prowadzonym przez Szefa KAS (tzw. Biała lista), Spółka w terminie 

przewidzianym w powszechnie obowiązujących przepisach, przekaże informację o zapłacie 

Wynagrodzenia na rachunek spoza tego Wykazu do urzędu skarbowego właściwego dla Dostawcy 

wskazanym w Zamówieniu. Niniejszy § 4 ust. 6 nie dotyczy osób fizycznych nieprowadzących 

działalności gospodarczej. 

7. Za dzień dokonania płatności Strony uznają dzień obciążenia rachunku bankowego Spółki. 

8. Spółce przysługuje prawo potrącenia lub zatrzymania części Wynagrodzenia z tytułu naliczonych 

i należnych kar umownych. Spółka powiadomi Dostawcę o powyższym w formie odpowiedniej do 

formy Umowy. 

9. Spółka oświadcza, iż posiada status dużego przedsiębiorcy w rozumieniu art. 4 pkt 6 ustawy z 

dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych.  

 

§ 5. 

Ochrona danych osobowych 

 

1. Dane osobowe osób wskazanych do reprezentowania Stron oraz osób do kontaktów służbowych 

w związku z realizacją Umowy będą przetwarzane przez drugą Stronę jako administratora danych 

osobowych w celu koordynowania i realizacji ustaleń wynikających z Umowy oraz w celu realizacji 

uprawnień i obowiązków wynikających z przepisów prawa.  

2. Strony niniejszym oświadczają, iż stosują się do przepisów dotyczących ochrony danych 

osobowych, w szczególności przepisów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych 

osobowych, a także wszelkich przepisów wykonawczych wydanych na podstawie powyższych 

aktów prawnych, które znajdują zastosowanie do przetwarzania danych i podejmą konieczne 

techniczne i organizacyjne działania celem ochrony danych osobowych. 

3. Każda ze Stron zobowiązuje się wykonać obowiązek informacyjny w powyższym zakresie za 

pośrednictwem drugiej Strony, przekazując jej klauzulę informacyjną do przekazania osobom 

wskazanym do reprezentowania i kontaktom służbowym działającym po jej stronie. 

4. Postanowienia niniejszego § 5 nie rodzą obowiązków administracyjnych i informacyjnych po 

stronie Dostawcy, będącego osobą fizyczną nieprowadzącą działalności gospodarczej. 

 

§ 6. 

Poufność i bezpieczeństwo informacji 

 

1. Strony zobowiązują się do zachowania poufności i nieujawniania bez zgody drugiej Strony, 

wszelkich informacji pozyskanych w związku z procesem zawierania i realizacji Umowy, mogących 

stanowić tajemnicę przedsiębiorstwa Strony, a także warunków finansowych Umowy.  

2. Zobowiązanie do zachowania poufności informacji nie dotyczy następujących przypadków: 

1) jeżeli konieczność ujawnienia informacji wynika z bezwzględnie obowiązujących przepisów 

prawa lub opartego na tych przepisach żądania uprawnionego organu; 



2) jeżeli informacje były publicznie znane w chwili zawarcia Umowy bądź stały się publicznie znane 

po zawarciu Umowy z przyczyn innych niż naruszenie zobowiązania do zachowania poufności 

bądź naruszenie praw Strony ujawniającej; 

3) jeżeli informacja została opracowana niezależnie przez Stronę przyjmującą; 

4) jeżeli druga Strona wyraziła pisemną zgodę na odstąpienie od obowiązku zachowania poufności 

informacji; 

5) ujawnienia pracownikom, doradcom lub podwykonawcom Strony w zakresie, w jakim dostęp 

tych osób do informacji jest konieczny do realizacji przedmiotu Umowy, pod warunkiem 

poinformowania tych osób o poufnym charakterze udostępnianych informacji oraz pisemnego 

zobowiązania do zachowania poufności na warunkach ustalonych w Umowie – bez prawa do 

dalszego powierzania informacji. 

3. Przez tajemnicę przedsiębiorstwa Strony rozumieją informacje techniczne, technologiczne, 

organizacyjne przedsiębiorstwa lub inne informacje posiadające wartość gospodarczą, które jako 

całość lub w szczególnym zestawieniu i zbiorze ich elementów nie są powszechnie znane osobom 

zwykle zajmującym się tym rodzajem informacji albo nie są łatwo dostępne dla takich osób, o ile 

uprawniony do korzystania z informacji lub rozporządzania nimi podjął, przy zachowaniu należytej 

staranności, działania w celu utrzymania ich w poufności. 

4. Strony zobowiązują się do przetwarzania informacji poufnych jedynie w zakresie niezbędnym do 

wykonania przedmiotu Umowy – a po wykonaniu przedmiotu Umowy jedynie w zakresie i przez 

czas wynikający z prawnie uzasadnionego interesu. W pozostałym zakresie zobowiązują się 

zwrócić bądź usunąć (zgodnie z żądaniem Strony ujawniającej) informacje poufne. 

5. Zobowiązanie do zachowania poufności obowiązuje w okresie współpracy Stron oraz w ciągu 3 

(trzech) lat od dnia jej zakończenia – niezależnie od przyczyny zakończenia współpracy. 

 

§ 7. 

Rozwiązanie Umowy 

 

1. W przypadku niewykonania Przedmiotu Umowy w umówionym terminie z przyczyn leżących po 

stronie Dostawcy bądź w przypadku, gdy Dostawca opóźnia się z rozpoczęciem wykonywania 

Przedmiotu Umowy z przyczyn leżących po jego stronie tak dalece, że nie jest prawdopodobne, 

by wykonał swoje zobowiązania w terminie, albo gdy wykonuje je w sposób wadliwy lub sprzeczny 

z Umową, Spółka będzie upoważniona do rozwiązania Umowy bez konieczności zapłaty 

umówionego wynagrodzenia po wyznaczeniu Dostawcy dodatkowego 7-dniowego terminu na 

przystąpienie do wykonywania (w przypadku opóźnienia w rozpoczęciu wykonywania) bądź 

prawidłowego wykonywania (w przypadku wykonywania nieterminowego, wadliwego bądź 

sprzecznego z Umową) Przedmiotu Umowy. 

2. Do dnia odbioru Przedmiotu Umowy Spółka zachowuje prawo rozwiązania Umowy z koniecznością 

zapłaty Dostawcy Wynagrodzenia proporcjonalnego do zakresu wykonanych prac oraz zwrotu 

uzasadnionych kosztów poniesionych przez Dostawcę przy ich wykonywaniu. 

 

 

 

 



§ 8. 

Odpowiedzialność i kary umowne 

 

1. Jeżeli Umowa nie stanowi inaczej, Strony ponoszą pełną odpowiedzialność z tytułu niewykonania 

lub nienależytego wykonania postanowień Umowy, z tym że odpowiedzialność wyłączona jest w 

odniesieniu do szkód hipotetycznych i ewentualnych oraz strat wynikowych, w tym utraty 

spodziewanych korzyści.  

2. W razie niewykonania albo nienależytego wykonania przedmiotu Umowy, Dostawca zobowiązany 

jest do zapłaty na rzecz Spółki następujących kar umownych:  

1) w przypadku niewykonania Przedmiotu Umowy – w wysokości 50% Wynagrodzenia netto, 

2) w przypadku nieterminowego wykonania przedmiotu Umowy – w wysokości 1% 

Wynagrodzenia netto za każdy dzień opóźnienia, 

3) w przypadku naruszenia przez Dostawcę obowiązku, o którym mowa w § 6 bądź zobowiązania 

określonego w § 3 ust. 1 – w wysokości 25% Wynagrodzenia netto za każde naruszenie. 

3. Niezależnie od kar umownych Spółka zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania na 

zasadach ogólnych z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy przez Dostawcę, 

w tym przepisów o rękojmi za wady, bądź szkód poniesionych na skutek naruszenia przez 

Dostawcę praw osób trzecich, jeżeli wysokość szkody przekracza wysokość zastrzeżonej kary 

umownej lub gdy szkoda powstała z przyczyn, dla których kar umownych nie zastrzeżono. 

4. Strony nie ponoszą odpowiedzialności za niewykonanie, bądź nienależyte wykonanie zobowiązań 

wynikających z Umowy, jeżeli nastąpiło to na skutek działania siły wyższej, z zastrzeżeniem, że 

strona dotknięta działaniem siły wyższej dołoży odpowiednich starań, żeby wykonać zobowiązania 

wynikające z Umowy. Strona dotknięta działaniem siły wyższej niezwłocznie poinformuje drugą 

Stronę o takich okolicznościach w formie przyjętej dla bieżących kontaktów, w przypadku gdy 

wywołują one opóźnienia lub brak możliwości wywiązania się z zobowiązań oraz gdy te 

okoliczności ustaną. Za okoliczności siły wyższej Strony uznają w szczególności zdarzenia 

nadzwyczajne i zewnętrzne, których nie można było racjonalnie przewidzieć, a skutkom nie można 

zapobiec przy zachowaniu zwyczajowo przyjętej staranności i które znajdują się poza kontrolą 

Stron (np. konflikty zbrojne, ataki terrorystyczne, klęski żywiołowe, strajki, epidemie, 

powszechnie obowiązujące przepisy prawa ograniczające możliwość prowadzenia działalności). W 

przypadku gdy wykonywanie zobowiązań nie jest wznowione w ciągu 15 dni od momentu 

ustąpienia działania siły wyższej, Strony mogą rozwiązać Umowę w formie pisemnej ze skutkiem 

natychmiastowym. 

5. Strony zgodnie potwierdzają, iż Strona, która nie zawiadomi o zmianie adresu dla doręczeń albo 

zmianie osoby kontaktowej, ponosi odpowiedzialność za szkody wynikłe na skutek niewykonania 

tego obowiązku. 

 

§ 9. 

Prawo i sądy właściwe dla Umowy 

 

1. Prawem właściwym dla Umowy jest prawo polskie. 

2. Sądem właściwym dla rozpatrywania sporów pomiędzy Stronami jest sąd powszechny właściwy 

miejscowo dla siedziby Spółki, tj. Sąd w Warszawie. 



§ 10. 

Zastrzeżenia 

 

1. Dostawca może powoływać się na stosunki pomiędzy Stronami jedynie za osobną zgodą Spółki, 

wyrażaną w odniesieniu do konkretnego komunikatu bądź sposobu wykorzystania informacji o 

współpracy. 

2. Do przeniesienia na Spółkę praw autorskich majątkowych bądź udzielenia przez Dostawcę licencji 

niezbędne jest zawarcie przez Strony osobnej umowy. 

3. Umowa nie stanowi podstawy do:  

1) przekazywania informacji stanowiących tajemnicę zawodową w rozumieniu przepisów ustawy 

z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi; 

2) przekazania i powierzenia drugiej Stronie przetwarzania danych osobowych, co wymaga 

zawarcia przez Strony odrębnej umowy; 

3) uzyskania przez Dostawcę dostępu do systemów teleinformatycznych Spółki, co wymaga 

zawarcia przez Strony odrębnej umowy. 

 

§ 11. 

CSR i ESG 

 

Każda ze Stron kieruje się w swojej działalności troską o społeczną odpowiedzialność biznesu oraz 

dyrektywami zrównoważonego rozwoju, uznając rolę praw człowieka i praw pracowniczych, a także 

ochrony środowiska i dobrostanu zwierząt w kształtowaniu zdrowych relacji w II i III sektorze 

działalności społeczno-gospodarczej. 

 

§ 12. 

Postanowienia ogólne 

 

1. Umowa pomiędzy Stronami zostaje zawarta w chwili potwierdzenia przyjęcia Zamówienia przez 

Dostawcę, reprezentowanego przez osobę bądź osoby należycie upoważnione do występowania 

w jego imieniu. 

2. Wykonując Umowę, Strony będą ze sobą współpracować we wzajemnym poszanowaniu swoich 

interesów, informując się wzajemnie o podejmowanych działaniach oraz o okolicznościach 

mających wpływ na wykonanie zobowiązań przez każdą ze Stron. 

3. W zakresie nieuregulowanym w OWU zastosowanie znajdują przepisy prawa powszechnie 

obowiązującego, w szczególności Kodeksu Cywilnego. 

 

 


