Zatacznik do Uchwaty Nr 3/1 ///zl//g/ 2015 Rady Gietdy z dnia /{6 grudnia 2015 r.

Regulamin

Rady Gieldy Papieré6w Wartoséciowych w Warszawie S.A.

§1
Rada Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. zwana dalej "Radg Gietdy", dziala na
podstawie wiasciwych przepiséw ustawowych, Statutu oraz niniejszego Regulaminu, okreslajacych
jej kompetencje, organizacje i sposéb wykonywania czynnosci.

§2
1. Rada Gietdy wykonuje staty nadzér nad dziatalnoédcia Spotki.
2. Rada Gieldy corocznie przedktada Walnemu Zgromadzeniu zwigztg ocene sytuacji Gietdy.

§3
1. Powolywanie i odwotywanie cztonkdéw Rady Gietdy oraz czas trwania ich kadencji okreéla Statut.
Kompetencje Rady Gietdy i jej Prezesa okre$lajg whasciwe przepisy ustawowe oraz Statut.
Uprawnienia i obowigzki Prezesa Rady Gieldy wykonuje Wiceprezes, jezeli Prezes nie moze
dziataé.
§4
Rada Gietdy moze powotywac sposéréd swoich cztonkéw komitety oraz zespoty robocze.
2. W szczeg6lnosci Rada Gietdy powotuje nastepujace Komitety:
a) Komitet Audytu,
b) Komitet Wynagrodzen i Nominaciji,
¢) Komitet Regulacji i tadu Korporacyjnego,
d) Komitet Strategii.

3. W kazdym z funkcjonujacych w ramach Rady Gietdy Komitetéw, tj. Komitecie Audytu, Komitecie
Wynagrodzen i Nominacji, Komitecie Regulacji i tadu Korporacyjnego oraz Komitecie Strategii,
powinien uczestniczy¢ przynajmniej jeden niezalezny cztonek Rady Gietdy sposréd niezaleznych
cztonkdéw Rady Gietdy wybranych zgodnie ze Statutem przez Walne Zgromadzenie z (i)
kandydatéw zgtoszonych przez akcjonariuszy, ktérzy sg jednoczeénie cztonkami gietdy oraz (ii)
kandydatéw zgtoszonych przez akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych tacznie mniej
niz 10% kapitatu zaktadowego, ktorzy nie sq jednoczesnie cztonkami gietdy.

4. Zadania poszczeg6lnych Komitetéw okresla zatacznik do Regulaminu Rady Gietdy Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A.

5. Komitety sktadajg Radzie Gietdy roczne sprawozdania ze swojej dziatalnosci, ktére stanowiag
zataczniki do sprawozdania z dziatalnosci Rady Gietdy.

6. Rada Gietdy moze zleca osobom spoza swego sktadu przygotowanie opracowarh na okreslony
temat.

§5

W przypadkach wskazanych w ustawie lub Statucie osoba upowazniong przez Rade Gietdy do

dokonywana czynnosci prawnych w imieniu Spétki jest Prezes Rady, chyba ze zachodzi potrzeba

wyboru przez Walne Zgromadzenie petnomocnika sposrdd czionkéw Rady.




§6
1. Posiedzenia Rady Gietdy odbywajg sie w siedzibie Spétki lub w innym miejscu wskazanym przez
Prezesa Rady.
2. Posiedzenia Rady Gietdy zwotuje Prezes Rady zgodnie z przyjetym przez Rade planem lub w
miare potrzeby.
3. Prezes Rady Gietdy obowiazany jest zwotaé jej posiedzenie takze na pisemny wniosek Zarzadu
Gietdy lub cztonka Rady; wniosek powinien wskazywaé sprawy, majace by¢ przedmiotem obrad.
W takich przypadkach posiedzenie Rady powinno sie odby¢ w ciggu 14 dni od daty ztozenia
wniosku.
§7
1. W posiedzeniach Rady Gietdy mogg bra¢ udziat osoby zaproszone przez Prezesa Rady.
2. W posiedzeniach Rady Gietdy moga braé udziat cztonkowie Zarzadu Gietdy, za wyjgtkiem spraw
dotyczacych bezposrednio Zarzadu Gietdy lub indywidualnie cztonkdw Zarzadu Gietdy.

§8
1. Prezes Rady Gietdy kieruje przebiegiem posiedzenia, udziela gtosu, zarzadza gtosowanie i ogtasza
jego wynik.
2. Wszystkim cztonkom Rady Gietdy przystuguje prawo gtosu w dyskusiji oraz réwne prawo gtosu w
gtosowaniu,
3. Uchwaty Rady Gietdy zapadajg bezwzgledna wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej
potowy skfadu Rady.

§9

Prezes Rady Gietdy moze w kazdej chwili zarzadzi¢ wytaczenie jawnosci obrad.

§10

1. Do waznosci uchwat Rady Gietdy wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich jej
cztonkow.

2. Zawiadomienie o planowanym posiedzeniu Rady Gietdy powinno by¢ doreczone na co najmniej
siedem dni przed terminem posiedzenia; w przypadkach niecierpigcych zwloki Prezes Rady moze
ten termin skrocié.

3. Wraz z zawiadomieniem dorecza sig projekt porzadku obrad.

4. Porzadek obrad Rady Gietdy nie moze byé zmieniany lub uzupetniany w trakcie posiedzenia
ktorego dotyczy.

5. Wymogu okreslonego w ust. 4 nie stosuje sie, gdy obecni sg wszyscy cztonkowie Rady Gietdy i
wyrazajg zgode na zmiang lub uzupetnienie porzadku obrad, lub gdy podjecie okreslonych dziatan
lezy w interesie uczestnikéw obrotu.

§11
1. W przypadku podejmowania uchwaty Rady Gietdy w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$é, projekt uchwaty powinien by¢
przekazany wszystkim cztonkom Rady wraz z pismem Prezesa, ktory okresla w nim sposéb i
termin oddania gtosu.




2. Na najblizszym posiedzeniu Rady Gietdy, Prezes powiadamia jej cztonkdw o wyniku gtosowania

przeprowadzonego w trybie, o ktdrym mowa w ust. 1.

3. Uchwaty Rady Gietdy podjete w trybie, o ktérym mowa w ust. 1, sg podpisywane przez cztonkdw
Rady Gietdy, ktdrzy gtosowali za podjeciem uchwaty.

4. Uchwaty, przed ktérych podjeciem nalezy zapewnié¢ stronie mozliwoéé wypowiedzenia sie co do

sprawy, nie mogg by¢ podejmowane w trybie, o ktérym mowa w ust. 1.

§12
Gtosowanie jest jawne.
2. Gtosowanie tajne zarzadza sie przy wyborze Prezesa, Wiceprezesa oraz sekretarza Rady, a takze
na zadanie co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Gietdy, obecnych na posiedzeniu.
3. O zaistniatym konflikcie intereséw pomiedzy cztonkiem Rady Gieldy a Gietda, cztonek Rady Gietdy
powinien poinformowad Rade Gietdy i powstrzyma¢d sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz

gtosowania nad podjeciem uchwaty w sprawie, w ktdrej zaistniat konflikt intereséw.

§13
Tre$¢ uchwat Rady Gietdy umieszcza sie w protokole obrad lub w osobnym dokumencie;
dokument taki podpisuje Prezes Rady Gietdy.

§ 14
Z przebiegu obrad Rady Gietdy sporzadza sie protokdt.
1. Protokédt powinien odzwierciedlaé przebieg posiedzenia oraz zawiera¢:
a. imiona i nazwiska obecnych na posiedzeniu,
b. porzadek obrad,
c. tres¢ podjetych uchwat,
d. wyniki gtosowania,
€. zastrzezenia i zdania odrebne czionkéw Rady do podjetych uchwat, jezel zostatly zgtoszone.
2. W przypadku wytgczenia jawnosci obrad z ich przebiegu sporzgdza si¢ odrebny protokdt;
sporzadzajacym taki protokét moze by¢ wytacznie cztonek Rady Gietdy.
3. Kazdy cztonek Rady Gietdy, obecny na posiedzeniu, ktérego protokdt dotyczy moze zadaé
sprostowania lub uzupetnienia protokotu, a takze ztozy¢ do protokotu zdanie odrebne.
4. Protokét podpisuja wszyscy cztonkowie Rady, bioracy udziat w posiedzeniu, ktdérego protokdt
dotyczy, oraz osoba ktérej powierzono protokotowanie.

g 16
Posiedzenia Rady Gietdy sa rejestrowane, a protokoty podlegaja przechowaniu w Spéice z
zapewnieniem zasad poufnosci.

§ 15
1. Koszty dziatalnosci Rady Gietdy pokrywa Spétka.
2. Obstuge administracyjno-techniczng Rady Gietdy zapewnia Spétka.




Zatacznik

do Regulaminu Rady Gieldy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.

a) Do zadan Komitetu Audytu w szczegdlnoéci naleza:

- opiniowanie sprawozdan finansowych i wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku lub
pokrycia straty,

— opiniowanie planu finansowego Gietdy,

— opiniowanie informacji Zarzadu Gietdy z wykonania planu finansowego,

- monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w tym omawianie wynikéw
badania rocznego sprawozdania finansowego,

- przedstawianie Radzie Gietdy rekomendacji dotyczacych wyboru biegtego rewidenta spétki i
jego wynagrodzenia,

- monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania

sprawozdan finansowych, w tym opiniowanie zakresu dodatkowych prac zlecanych biegtemu
rewidentowi przez Zarzad.

Pozostate zadania Komitetu Audytu zostaly szczegblowo okreslone w Regulaminie Komitetu
Audytu Rady Gietdy.

b) Do zadan Komitetu Wynagrodzen i Nominacji w szczegdinoéci naleza;:
- ocena polityki wynagradzania i jej funkcjonowania;
- opiniowanie uméw o prace z cztonkami Zarzadu Gietdy;
- opiniowanie propozycji nagréd rocznych dla cztonkéw Zarzadu;

- opiniowanie systemu motywacyjnego dla cztonkéw Zarzadu;

c¢) Do zadan Komitetu Regulacji i tadu Korporacyjnego w szczegdlnosci naleza:
- inicjowanie i opiniowanie propozycji zmian w regulacjach;
~ opracowywanie wspélnych stanowisk Rady i Zarzadu Gietdy;
- inicjowanie, opiniowanie i monitorowanie dziatarh zwigzanych z implementacjg zasad tadu
korporacyjnego przez Gietde;
- inicjowanie, opiniowanie i monitorowanie dziatari wspierajacych implementacje zasad tadu
korporacyjnego w spotkach gietdowych;

d) Do zadan Komitetu Strategii w szczegdinosci naleza:
- opiniowanie strategii Gietdy i jej aktualizacji;
- opiniowanie wdrazania strategii Gietdy;
- opiniowanie propozycji alianséw strategicznych Gietdy;
- opiniowanie propozycji nabycia przez Gietde udziatéw w innych podmiotach o znaczeniu
strategicznym;

- opiniowanie materiatdéw na temat systemu optat gietdowych.




